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COﬂCEpClon ELECTRICOS Fecha: 03/11/2022

Horario de trabajo (en caso de realizar el trabajo en dias multiples, se debera llenar un permiso de trabajo
por dia):

Fecha: Horario de inicio: Horario de finalizacion:

Empresa autorizada:

Persona a cargo del grupo:

1. Personas autorizadas para realizar el trabajo:
Colocar los nombres de las personas que van a realizar el trabajo (minimo 2 personas).

Nombre

2. Trabajo por realizar

3. Zona de trabajo autorizada (Especificar el area de trabajo).

4. Equipo de proteccidn: Verificar las condiciones adecuadas de cada uno de los equipos. En el caso de
los equipos de proteccidn personal los mismos deben contar con certificacidn visible en ellos.

Casco Lentes de Etiquetas y/o
dieléctrico seguridad candados para
realizar

bloqueos (1
por persona)

Guantes Botas de Herramientas
dieléctricos seguridad de trabajo
(segun tension dieléctricas aislantes

de trabajo)

Observaciones:
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5. Reglas de oro (Trabajos sin tensién) (marcar casilla al realizar la actividad)

Actividad

Desconectar todas las fuentes de tensidn y garantizar que el corte sea efectivo

Realizar operacion de bloqueo y etiquetado

Verificar ausencia de tensién

Poner a tierra y en cortocircuito todas las fuentes de tension

Sefializar y delimitar el area

6. Precauciones generales (marcar casilla al realizar la actividad)

No llevar ninguna pieza de joyeria metalica (anillos, pulseras, relojes, cadenas, etc)

NO tener ninguna pieza metalica en el cuerpo (cinchos, hebillas, monedas, lapiceros, etc)

No realizar trabajos eléctricos en condiciones himedas, asegurar estar completamente seco

antes de iniciar el trabajo.

Asumir en todo momento que los equipos eléctricos se encuentran energizados, chequear

voltaje en equipos a trabajar.

Nombre jefe o supervisor a cargo:

Firma:

Nombre trabajador a cargo (propio o
subcontratado):

Firma:

Observaciones:




